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FEDERATION DEPARTEMENTALE

PECH E OFFRE D’EMPLOI

DE VAUCLUSE o
Chargé (e) de développement du Loisir Péche

Contrat a Durée Indéterminée

La Fédération de Péche de Vaucluse, association loi 1901, est chargée de missions
d’intérét général relatives a la gestion, la protection, la surveillance et la mise en
valeur des milieux aquatiques et du patrimoine piscicole. Elle assure également le
développement et la promotion du loisir péche. Elle fédére et coordonne l'action des
20 AAPPMA (Associations Agréées pour la Péche et la Protection du Milieu
Aquatique) du département et compte pres de 13000 adhérents.

Ses missions sont assurées par une équipe composée de 8 salariés et de deux
services civiques, placés sous l'autorité du Président, du Directeur et en étroite
collaboration avec le Conseil d’Administration.

Contexte, Missions et Activités

Pour renforcer son pole développement (aujourd’hui composé d’'un animateur a
temps plein) et d’étre en capacité tant de répondre a la forte demande d’animation
péche et de promotion du loisir péche sur le département de Vaucluse, que d’assurer
le rayonnement de ses activités, notre Fédération recherche un(e) éducateur (trice) a
méme

e De concevoir les séquences d’animation: maitriser les approches
pédagogiques et les techniques d'animation, concevoir des séquences
d'animation de découverte ou d'initiation au loisir péche sur différentes techniques
et pour différents publics, concevoir des séquences d'animation de découverte
de l'environnement et de sensibilisation a la préservation des milieux aquatiques,
aupres de difféerents publics, rechercher / développer les outils et supports
pédagogiques d'animation nécessaires aux séquences d'animations mises en
place

e D’assurer I'organisation d’animations loisir péche et/ou de découverte de
I'environnement : maitriser et mettre en pratique différentes techniques de
péche, maitriser et transmettre ses connaissances des milieux aquatiques, gérer
les plannings d'animation, organiser les éléments logistiques des animations
prévues, animer les séquences d'animation

e De participer a la promotion des activités de la structure associative :
participer/organiser les manifestations, événements, concours afin de promouvoir
le loisir péche et les activités des associations et de participer a la fidélisation et
au renouvellement du public pécheur.

e D’assurer la gestion et la promotion des parcours de péche : rechercher et
proposer de nouveaux parcours de péche en accord avec la législation en
vigueur, constituer et suivre les dossiers d’'aménagements et de labellisation de
parcours de péche, y compris la création graphique et le respect de la charte
FNPF et la relation avec les fournisseurs, participer a I'élaboration des demandes
de subventions aupres des différents partenaires, en collaboration avec la
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direction, proposer / Mettre en place des actions de valorisation des parcours
existants

e De veiller au bon entretien des parcours de péche et des installations
halieutiques : Organiser et participer aux chantiers d’entretien des sites de
péche

e D’assurer la gestion des offres de loisir "Péche" : Promouvoir ['offre
halieutique existante, prospecter / proposer / Mettre en place de nouvelles offres
de loisir Péche pour la fidélisation des adhérents et le recrutement de nouveaux
pécheurs

e D’entretenir des relations privilégiées avec les AAPPMA, leurs apporter appui
technique et administratif dans le cadre des missions citées ci-dessus

e De participer aux réunions de la Fédération en relation avec ses missions

Le (la) collaborateur(trice) sera également amené a participer aux différents travaux
collectifs de la structure ainsi que ceux spécifiques requérant son expertise.

Votre Profil
Niveau d’étude :
Bac +2, BPJEPS Péche de loisir indispensable, Débutant accepté

Compétences requises, savoirs faire et savoirs étre :

Savoir communiquer avec aisance et diplomatie

Capacité de négociation avec des interlocuteurs variés

Gérer un projet, élaborer et gérer un budget, préparer les dossiers de demandes de
financement et rapports d’évaluation

Maitriser les principaux outils bureautiques et de communication

Autonome dans ses attributions, rigueur organisationnelle, forte créativité et force de
proposition, goQt pour le travail et I'esprit d’équipe

Porteur des valeurs et fibres associatives concernant la péche de loisir et les milieux
aquatiques

Cadre de I'emploi

» Type de contrat et durée : CDI

« Temps complet 35 heures, travail possible en soirée, Week end et jours fériés

» Poste basé au siege de la Fédération. Permis B obligatoire. Des déplacements
fréquents dans le département sont a prévoir dans le cadre des missions du poste
(véhicule de service)

» Prise de fonction : au plus tot

* Rémunération : fixée sur la base de la convention collective des structures
associatives de péche de loisir et prime d’objectifs annuels

Votre Candidature

Lettre de motivation accompagnée d’'un Curriculum Vitae, ainsi que tout élément
pouvant attester de vos compétences et envies sont a adresser par voie électronique
a christophe _marcellino@yahoo.fr et direction@peche-vaucluse.com

Les profils retenus seront contactés préalablement pour un entretien téléphonique,
suivi d'un entretien de recrutement. Réception et analyse des offres au fil de 'eau.
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